
 

 

Le prix AFMC May Cohen pour l’équité et la diversité  
entre les sexes 

 
Commandité par l’Association des facultés de médecine du Canada 

 
Le prix May Cohen pour l’équité et la diversité entre les sexes est décerné annuellement en reconnaissance 
des efforts ou des réalisations extraordinaires d’une ou plusieurs personne(s), programme(s), département(s) 
ou faculté(s) pour ce qui est d’améliorer le contexte de l’équité et la diversité entre les sexes en médecine 
universitaire au Canada. Au départ, le prix était axé sur le genre, mais au cours des dernières années, sa 
portée a été élargie de manière à inclure les contributions à l’équité et cette année, également à la diversité. 
Ce prix national fut inauguré en 2003 et les récipiendaires jusqu’à ce jour ont été : 
 
 2003:  Dre Dorothy Shaw, University of British Columbia 
 2004:  Dre Sheila Dunn, University of Toronto 
 2005:  Dre Barbara Lent, University of Western Ontario 
 2006:  Dre Susan Phillips, Queen’s University and Dr. Blye Frank, Dalhousie University 
 2007:  Dre Nahid Azad, Université d’Ottawa 
 2008:  Dre Cara Tannenbaum, Université de Montréal 
 2009:  Dre Sarita Verma, University of Toronto et Dre Wilfreda Thurston, University of Calgary 
 2010:  Pas de récipiendaires 
 2011:  Dre. Catherine Cook 
 
Le doyen de chaque faculté de médecine peut faire jusqu’à deux mises en candidatures pour le Prix AFMC-
May Cohen pour l’équité et la diversité entre les sexes à partir de sa propre faculté de médecine. Les mises 
en candidatures peuvent inclure les initiatives de perfectionnement des professeurs, les programmes 
d’enseignement, etc. L’effort ou la réalisation en question doit avoir été entrepris au cours des cinq dernières 
années et/ou l’impact de cet effort ou cette réalisation doit se faire sentir depuis les cinq dernières années. 
Les auteurs des mises en candidatures doivent fournir un aperçu d’au plus 1000 mots sur l’activité en 
question et ses résultats et démontrer comment l’effort a contribué à améliorer le contexte de l’équité et la 
diversité entre les sexes en médecine universitaire.  Au besoin, il sera possible de joindre jusqu’à trois 
documents à l’appui de la mise en candidature 
 
Le Dr  May Cohen présidera le Comité de sélection. Les prix seront présentés aux lauréats lors la Conférence 
canadienne de 2012 sur l’éducation médicale (Banff) du 14 au 18 avril 2012.  Le prix consiste en une plaque, 
l’inscription gratuite à la Conférence annuelle sur l’éducation médicale et le remboursement des frais de 
déplacements jusqu’à concurrence de 2000$. Les détails seront remis au gagnant. 

 
Il faudra fournir une copie de chaque mise en candidature ainsi que de tous les documents à l’appui et ce, au 
plus tard le 21 novembre 2011 par courrier électronique à cmercier@afmc.ca.   
 

  


